
   

 

hannoverimpuls sucht … 

 

Die Aufgabe von hannoverimpuls ist es: Gründungen von Erfolg versprechenden 

Geschäftsideen zu fördern, das Wachstum hiesiger Branchen nachhaltig zu stärken sowie 

Internationalisierungsvorhaben von Unternehmen zu unterstützen. Die 

Wirtschaftsförderungsgesellschaft von Landeshauptstadt und Region Hannover konzentriert 

sich auf drei Themengebiete in der Region Hannover, die für besonderes Wachstum, 

Arbeitsplatzpotenzial und Innovationskraft stehen: Digital Innovation & Health, Sustainable 

Technology & Infrastructure sowie Trend Scouting & New Projects. 

 

Ziel ist es, durch die Initiierung innovativer Projekte mit Gründer*innen, Unternehmen und 

der Wissenschaft, Verbänden, Kammern und Branchen- und Technologienetzwerken die 

Region Hannover zu einem erstklassigen Wirtschaftsstandort zu machen. 

 

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir für unseren Geschäftsbereich Trends und 

Innovation eine*n Projektleiter*in (m/w/d) für die Innovationsplattform Health 

Innovation Hannover Region (HIHR) in Vollzeit für 40 Stunden pro Woche. Die Stelle ist 

zunächst auf zwei Jahre befristet. 
 

Zuständigkeitsbereich: 

 

Die zukünftige Projektleitung übernimmt die konzeptionelle Weiterentwicklung und 

operative Umsetzung des Plattformelements Develop innerhalb der Health Innovation 

Hannover Region. Dieser Baustein beschreibt das umsetzungs- und wachstumsorientierte 

Handlungsfeld der Innovationsplattform, in dem innovative Unternehmen, Start-ups und 

Versorger auf dem Weg zur erfolgreichen Anwendung und Skalierung ihrer Lösungen 

unterstützt werden. Im Mittelpunkt stehen hierbei die Entwicklungen von Förder- und 

Innovationsprojekten, die individuelle Begleitung von Unternehmen sowie die Vernetzung 

mit relevanten Akteur*innen aus Gesundheitswirtschaft, Wissenschaft und Digitalwirtschaft. 

Darüber hinaus liegt ein Schwerpunkt dieser Position in der Übernahme der Leitung des 

Projektes "Health Innovation Community Hannover" mit einer Laufzeit bis Oktober 2028. 

Dieses Projekt baut auf bereits etablierten Strukturen, Angeboten und Netzwerken auf und 

soll strategisch weiterentwickelt, operativ gesteuert und in seiner Sichtbarkeit weiter 

ausgebaut werden. Ziel ist es ein Innovationsnetzwerk für digitale Gesundheitslösungen in 

der Region Hannover zu entwickeln, das Wissens- und Technologietransfer stärkt, 

sektorenübergreifende Kooperationen ermöglicht und die Region als zukunftsweisenden 

Standort für Gesundheitsinnovationen positioniert. Hierfür werden Strukturen, Formate und 

Prozesse entwickelt, die Innovationen im Gesundheitswesen gezielt beschleunigen und 

Kooperationen zwischen Bedarfsträgern, Technologieanbietern und weiteren Partnern 

fördern.  

 

Nachstehende Aufgaben fallen hierfür u.a. an: 

  

 Konzeptionelle und operative Steuerung des Plattformelements HIHR Develop. 

 Übernahme der Leitung des bestehenden Projekts "Health Innovation Community 

Hannover" einschließlich strategischer Weiterentwicklung, operativer Steuerung, 

Koordination der Projektpartner und Sicherstellung einer strukturierten Umsetzung 

der Projektziele. 

 Entwicklung eigener Förderprojekte und Innovationsvorhaben. 

 Beratung von Unternehmen zu geeigneten Förderprogrammen sowie Begleitung bei 

Antragstellungen und Koordination von Projektkonsortien. 

 Individuelle Beratung von KMU und Start-ups zu Geschäftsmodellentwicklung, 

Marktstrategie und Innovationsvorhaben, insbesondere im Life-Science- und 

MedTech-Bereich. 

 Begleitung von Finanzierungsvorhaben sowie Vorbereitung auf Investorengespräche 

und Vermittlung zu relevanten Finanzierungspartnern. 

 Aufbau, Pflege und strategische Weiterentwicklung eines belastbaren Netzwerks aus 

Unternehmen, Start-ups, Gesundheitsdienstleistern, Forschungseinrichtungen, 

Hochschulen, Verbänden, Clustern und weiteren Partnerinstitutionen. 



 Entwicklung und Umsetzung von Informations-, Austausch- und 

Kooperationsformaten sowie innovativen Methoden und Angeboten. 

 Mitwirkung an der Initiierung und Begleitung von Innovations- und 

Kooperationsprojekten zwischen Bedarfsträgern und Technologieanbietern. 

 Einbindung von Hochschulen, Transferstellen und Forschungsinstitutionen sowie 

Entwicklung von Austausch- und Kooperationsformaten mit wissenschaftlichen 

Partnern. 

 Repräsentation von HIHR und hannoverimpuls gegenüber Partnern, Institutionen und 

Investor*innen. 

 Planung, Organisation und Durchführung von Fachveranstaltungen, Messeauftritten 

und weiteren Netzwerkformaten. 

 Budgetverantwortung einschließlich Planung, Steuerung, Controlling, Monitoring und 

Reporting im Verantwortungsbereich. 

 Mitwirkung an Kommunikations-, PR- und Sichtbarkeitsmaßnahmen zur regionalen, 

überregionalen und internationalen Positionierung des Netzwerks. 

 

Anforderungsprofil:   

  

 Abgeschlossenes Studium in den Bereichen Gesundheitswissenschaften, Public Health 

und/oder fundierte Kenntnisse und Erfahrungen auf langjähriger Tätigkeit im 

Gesundheitswesen. 

 Mehrjährige Erfahrung im Projektmanagement, insbesondere im Aufbau, in der 

Steuerung und Weiterentwicklung von Innovations-, Netzwerk- oder 

Entwicklungsprojekten. 

 Erfahrungen in der Auswahl, Erstellung und Begleitung von Förderanträgen auf 

Landes-, Bundes- und/oder EU-Ebene. 

 Erfahrung in der Entwicklung und Steuerung von Kooperationen und Netzwerken mit 

Akteur*innen aus Gesundheitswirtschaft, Wissenschaft, Versorgung und 

Digitalwirtschaft. 

 Ein gutes und belastbares Netzwerk auf Leitungs- bzw. Entscheiderebene in den für 

die Position relevanten Bereichen - insbesondere in Gesundheitswirtschaft, 

Versorgung, Wissenschaft, Digitalwirtschaft, Verbänden, Institutionen oder Politik. 

 Kommunikations- und Moderationskompetenzen sowie die Fähigkeit zur 

interdisziplinären Zusammenarbeit. 

 Strategisches und analytisches Denken verbunden mit Umsetzungsstärke, 

Eigeninitiative und lösungsorientiertem Arbeiten. 

 Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift. 

 Sicherer Umgang mit MS Office (Word, Excel, PowerPoint). 

 

Geboten wird: 

 

Eine interessante, abwechslungsreiche und herausfordernde Tätigkeit an einem modern 

ausgestatteten Arbeitsplatz in Hannover mit flexiblen Arbeitszeiten sowie 

Homeofficemöglichkeiten (40:60).  

 

 Aktive Gestaltung und Initiierung von Innovationen am Gesundheitsstandort 

Hannover. 

 Mitarbeit in einem professionellen und sympathischen Team. 

 Hohe Flexibilität und Eigenverantwortlichkeit mit alternierender Telearbeit. 

 Betriebliches Gesundheitsmanagement mit umfangreichen Weiterbildungsmöglichkeiten. 

 Kostenfreie Getränke und Obst. 

 Wir sind Partner von Lease-a-bike. 

 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Kurzbewerbung (Anschreiben, Lebenslauf, 

Eintrittstermin, Gehaltsvorstellung), bitte ausschließlich online an: 

  

bewerbung@hannoverimpuls.de  Bewerbungsschluss: 24.04.2026 

 

hannoverimpuls GmbH  

Pia Fuchs, Vahrenwalder Str. 7, 30165 Hannover 

mailto:bewerbung@hannoverimpuls.de

